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Fil X sur la réforme de l’assurance chômage

🔴 C’est passé jusqu’ici un peu inaperçu mais cette menace est tout simplement dingue.

Pourquoi ?

Car les économistes du Ministère du Travail disent eux-mêmes que les 2 précédentes réformes de
l’assurance chômage sont un échec, et que la 3e…le serait tout autant😳

Un fil pour vous expliquer🧵

***

Des économistes du ministère du travail ont publié ce rapport il y a quelques semaines⬇

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/rapport-intermediaire-du-comite-devaluation-de-la-ref
orme-de-lassurance-chomage-initiee

Que dit ce rapport de 83 pages ?

Que la double réforme de l’assurance chômage menée depuis 2017 est une catastrophe.

***

Le rapport rappelle tout d’abord la philosophie de cette double réforme : “encourager le retour vers
l’emploi”.

Traduisez : dégrader l’indemnisation pour inciter à reprendre n’importe quel emploi.

@ZemmourMichael l’explique très bien ici⬇

https://twitter.com/BFMTV/status/1763646901994295495

***

Autrement dit, comme le Gouvernement ne veut pas augmenter les bas salaires (il a refusé tous nos
amendements d’↗ du SMIC), il dégrade l’indemnisation du chômage.

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/rapport-intermediaire-du-comite-devaluation-de-la-reforme-de-lassurance-chomage-initiee
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/rapport-intermediaire-du-comite-devaluation-de-la-reforme-de-lassurance-chomage-initiee
https://twitter.com/BFMTV/status/1763646901994295495


***

Concrètement, cette dégradation a commencé avec un décret pris en 2019.

Que prévoit-il ?

Une baisse du montant de l’indemnité chômage, notamment pour celles et ceux qui enchaînent les
contrats précaires (bâtiment, restauration, etc.).



***

Le décret prévoit également de faire passer de 4 à 6 mois la durée minimale de périodes travaillées.

***

Le décret prévoit enfin qu’au bout de 7 mois, votre indemnité chômage (au-delà d’un certain seuil)
baisse.

***

Quels ont été les impacts de ce décret ?

Le rapport dit clairement les choses : la réforme a diminué le montant de l’indemnité chômage de la
moitié (!) des chômeurs, et notamment des jeunes, des faiblement diplômés, des personnes en
contrats précaires, des non-cadres⬇

***



Cette diminution a pour certains chômeurs été de plusieurs centaines d’euros !

Ainsi un chômeur sur 4 a vu son allocation baisser de plus de 10%. Pire 1% d’entre eux a vu son
allocation être divisée par 2 !

***

Avec la hausse de la durée exigée, la réforme a également baissé le nombre de personnes qui ont
droit à une indemnisation.

Devinez qui en sont les principales victimes ?

Encore les jeunes, les personnes en contrats courts, les personnes faiblement diplômées, les femmes !



***

Quant à la baisse de l’allocation, elle touche 90 000 personnes

Résultat : la réforme pousse des chômeurs à accepter des emplois qu’ils n’auraient pas accepté sans !

***



Enfin, cette première réforme a probablement augmenté le “non-recours”, c’est-à-dire les personnes
qui ont théoriquement droit à une indemnité chômage mais n’en font pas la demande. Cela
concernerait entre 25% et 40% des demandeurs d’emploi !

***

Pas assez satisfait d’avoir ainsi réduit les droits de plusieurs milliers de personnes, le Gouvernement
a récidivé avec une seconde réforme en janvier 2023 via ce décret⬇

***

Que prévoyait ce décret ?

De réduire de 25% la durée maximale d’indemnisation quand l’économie va bien.

Double tartufferie…

***



Car d’une part le Gouvernement avait promis lors de la première réforme de 2019 d’augmenter cette
durée en contrepartie de la baisse du montant des indemnités !

Et d’autre part, il veut encore baisser cette durée, alors que la conjoncture économique se dégrade,
trahissant sa promesse !

https://www.francetvinfo.fr/economie/emploi/chomage/assurance-chomage-bruno-le-maire-plaide-po
ur-une-reforme-sur-la-duree-et-pas-sur-le-montant-de-l-indemnisation_6431692.html

***
Ce décret a déjà des effets désastreux : au moins la moitié des demandeurs d’emploi voit leur durée
d’indemnisation, et ce quel que soit leur profil !

Source : @unedic

https://www.francetvinfo.fr/economie/emploi/chomage/assurance-chomage-bruno-le-maire-plaide-pour-une-reforme-sur-la-duree-et-pas-sur-le-montant-de-l-indemnisation_6431692.html
https://www.francetvinfo.fr/economie/emploi/chomage/assurance-chomage-bruno-le-maire-plaide-pour-une-reforme-sur-la-duree-et-pas-sur-le-montant-de-l-indemnisation_6431692.html


***
Second impact : l’augmentation du nombre de personnes qui vont se rabattre sur le RSA (et donc
percevoir une prestation inférieure)

Troisième impact : le recul de l’âge de départ à la retraite des demandeurs d’emploi impactés⬇

***

Après avoir littéralement saccagé l’assurance chômage, le premier Ministre @GabrielAttal annonce
plusieurs nouvelles réformes, toujours plus dures : réduction de la durée maximale d’indemnisation
quelle que soit la conjoncture économique, suppression du régime spécifique des travailleurs séniors,
etc.

***

La vraie motivation de cette 3e réforme du Gouvernement ?

Récupérer sur les précaires les économies générées pour payer les cadeaux aux plus riches, pardi !

Ce n’est pas moi qui le dit, mais le Gouvernement lui-même dans son budget 2023⬇



***

Les économies en question ?

6,7 milliards d’euros pris sur celles et ceux qui en ont le plus besoin : les demandeurs d’emploi !



***

Les parlementaires socialistes s’opposeront fermement à toute nouvelle réforme de punition des
demandeurs d’emploi et défendront notre vision : une assurance chômage universelle et protectrice !

Les agents de Pôle emploi sont soumis à une pression énorme avec des budgets en baisse. Pour les
demandeurs d’emploi qui bénéficient d’un accompagnement "suivi" chaque conseiller suit en moyenne
406,5 demandeurs d’emploi (contre 336 en 2017) .



Mais le gouvernement s'obstine malgré ses réformes à couper le budget encore et encore ! Au lieu de
se préoccuper d'un retour à l'emploi digne et des conditions de travail des agents, il envoie les
bulldozers de l'austérité.
https://www.lesechos.fr/economie-france/social/le-gouvernement-sabre-600-millions-deuros-dans-le-
budget-de-france-travail-2084914

Que propose donc le gouv ? Continuer à sabrer dans les dépenses dans les services publics de
l'emploi et à réduire les droits ? C'est ce que devrait annoncer @GabrielAttal ce soir.
Nous interrogerons @CaVautrin le 3 avril à 21h30 !

Retrouvez ici la tribune publiée avec mes collègues de gauche en septembre 2022 pendant la seconde
réforme, qui est plus que jamais d’actualité⬇

https://www.liberation.fr/idees-et-debats/tribunes/a-la-stigmatisation-des-demandeurs-demploi-prefer
ons-une-assurance-chomage-universelle-et-protectrice-20220928_IFIEIXSCVNHZHCYL2H4PZHU
JCU/?redirected=1&redirected=1

https://www.lesechos.fr/economie-france/social/le-gouvernement-sabre-600-millions-deuros-dans-le-budget-de-france-travail-2084914
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